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Merupakan survei untuk 
memetakan risiko korupsi 
dan kemajuan upaya 
pencegahan korupsi.

SPI

SPI bersifat kemitraan antara KPK 
dengan Inspektorat/ pengawas
Internal setiap instansi.

BENTUK KEGIATAN

Meningkatkan kesadaran
risiko korupsi dan 

perbaikan
sistem anti korupsi

TUJUAN

Rekomendasi
Perbaikan Sistem
Pencegahan Korupsi

HASIL 
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BPS,PT,dll

KonsultanK/L/PD

Stakeholders

Rp, M
onev

Metode, Instrumen, 
dll

Monev Sampling 
Responden

Data

Data Populasi, Monev

Survey Online

Laporan Satuan T+1 
(indeks, Analisis, 
Rekomendasi)

1. Form Komitmen
2. Karakteristik

Organisasi
3. Tindak Lanjut

Rekomendasi

Laporan SPI T+1

Monev
Tindak Lanjut
Rekomendasi

Quality ControlKPK
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Persiapan Survei Pengumpulan Data 
Populasi Pelaksanaan Survei Pengolahan Data & 

Pelaporan

• Penyampaian kepada
KPK komitmen instansi
sebagai peserta SPI 
tahun 2023

• Penyampaian Matrix 
Tindak Lanjut

• Sosialisasi SPI 2023
• Pendampingan

Sampling KL Cluster A

• Persiapan Pelaksanaan
dan Pengumpulan Data 
Populasi :
✓ Pegawai
✓ Pengguna Layanan
✓ Eksper

• Pencacahan secara
daring

• Pengambilan data 
primer : menghubungi
pegawai, eksternal
pengguna layanan, dan 
eksper untuk mengisi
kuesioner daring

• Pengolahan Data
• Analisis
• Pembuatan Laporan
• Diseminasi Hasil SPI 2023
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Pengisian SPI 2023 melalui 
platform Q7

Whatsapp Blast Email Blast
Dengan CHECKLIST HIJAU

All Rights Reserved. COPYRIGHT© 2023 KPK RI

2023

Whatsapp Blast
Tahun 2023 
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Frontier
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Frontier

Responden dapat masuk
melalui komputer/ laptop/ 
mobile phone responden

Responden akan secara 
otomatis diarahkan ke 
spi.kpk.go.id

Jawaban responden secara 
otomatis akan tersimpan di 
dalam sistem

2023 Internal

Juli – Oktober 2023.

2023.
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NOMOR CALL CENTER

All Rights Reserved. COPYRIGHT© 2023 KPK RI

Call Center
siap menjawab pertanyaan responden

Jam Kerja :
Bekerja dalam 3 shift mulai dari
pukul 8.30 WIB hingga 22.00 WIB

INTERNAL & EKSTERNAL

EKSPER PEMDA

EKSPER KL



9All Rights Reserved. COPYRIGHT© 2023 KPK RI

Kementerian Lembaga dan 
Pemerintah Daerah terlibat dalam
Survei Penilaian Integritas. 
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Narasumber ahli dari
BPK, BPKP, Ombudsman, 
LSM, Jurnalis, dllMasyarakat umum

pengguna layanan dan 
vendor pengadaan

Pegawai ASN 
maupun Non ASN

Keterangan :
Dari 407.108 data responden yang masuk. 14.323 jawaban
responden tidak dianalisis karena distribusi jawaban abnormal
yang tersebar di 120 K/L/PD dan 29.987 responden tidak eligible.
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Narasumber ahli dari
BPK, BPKP, Ombudsman, 
LSM, Jurnalis, dll

Masyarakat umum
pengguna layanan dan 
vendor pengadaan

Pegawai ASN 
maupun Non ASN

Pegawai (ASN dan Non-ASN)
seluruh OPD induk dengan kriteria:
• Masa kerja melebihi 1 tahun

pada unit kerja tersebut
• Melakukan pekerjaan/tusi

utama
• Tidak termasuk driver, satpam, 

resepsionis, cleaning service
• Tidak termasuk pejabat tinggi

Eselon I dan II serta inspektorat

Responden eksternal hanya diambil dari OPD
yang memberikan layanan publik
(pelaksanaan tugas yang berhubungan
dengan eksternal); layanan perizinan,
pengadaan, konsultasi, koordinasi dengan
pihak eksternal, dengan kriteria:
• Pengguna layanan yang menerima

layanan setahun terakhir periode Juni
2022 – Mei 2023.

• Pengguna layanan yang mengurus
layanan dari awal hingga akhir

12 kriteria eksper untuk K/L

13 kriteria eksper untuk PD

Eksper merupakan kalangan
ahli/stakeholder yang dapat
memberikan penilaian instansi,
berhubungan dengan instansi
dalam 1 tahun terakhir.
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Pegawai ASN 
maupun Non ASN

Template tercantum pada Lampiran Penjelasan Lanjutan

Template Internal : https://bit.ly/INTERNALSPIKL

No. Unit 
Kerja Eselon I Nama 

Pegawai
Tanggal Mulai 

Bekerja di Unit Kerja Jabatan No. HP 
(Aktif)

Email 
Aktif

Pegawai (ASN dan Non-ASN)
seluruh OPD induk dengan kriteria:
• Masa kerja melebihi 1 tahun

pada unit kerja tersebut
• Melakukan pekerjaan/tusi

utama
• Tidak termasuk driver, satpam, 

resepsionis, cleaning service
• Tidak termasuk pejabat tinggi

Eselon I dan II serta inspektorat

Deadline Pengiriman : 31 Mei 2023

https://bit.ly/INTERNALSPIPEMDA

https://bit.ly/INTERNALSPIKL
https://bit.ly/INTERNALSPIPEMDA
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Masyarakat umum
pengguna layanan
dan vendor 
pengadaan

No.

Unit Kerja 
Tempat 

Mengurus 
Layanan Publik

Eselon I

Nama 
Layanan

yang 
Diterima

Tanggal/ 
Bulan/ Tahun

Mengurus
Layanan

Nama Pengguna
Layanan No. HP (Aktif) Email Aktif

Template Eksternal: https://bit.ly/EKSTERNALSPIKL

Template tercantum pada Lampiran Penjelasan Lanjutan

Responden eksternal hanya diambil
dari OPD yang memberikan layanan
publik dengan kriteria:
• Pengguna layanan yang menerima

layanan setahun terakhir periode
Juni 2022 – Mei 2023.

• Pengguna layanan yang mengurus
layanan dari awal hingga akhir

No. Unit Kerja 
Pengadaan Eselon I

Nama 
Usaha 

Penyedia
Nama PIC No. HP PIC Email PIC Nama 

Pekerjaan

Tanggal
Proses 

Pengadaan

Layanan Publik

Vendor/ Pengadaan

Deadline Pengiriman : 31 Mei 2023
https://bit.ly/INTERNALSPIPEMDA

https://bit.ly/EKSTERNALSPIKL
https://bit.ly/INTERNALSPIPEMDA
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Narasumber ahli dari
BPK, BPKP, 
Ombudsman, LSM, 
Jurnalis, dll

Template Eksper/ Stakeholder : https://bit.ly/EKSPERSPIKL

No. Kriteria Ahli
Nama 

Narasumber 
Ahli

Jabatan 
Terakhir

No. HP 
(Aktif)

Email 
Aktif

1
Pensiunan maksimal 5 tahun terakhir (Pejabat
minimal eselon II untuk K/L

2 Auditor BPK
3 Auditor BPKP
4 Perwakilan Ombudsman
5 Asosiasi pengusaha/professional sektor terkait
6 Akademisi/Pakar Sektor terkait tugas dan fungsi KL

7
Jurnalis (pemerhati kinerja instansi) dari media 
massa terbesar (jurnalis yang memiliki reputasi 
terhadap pemerintah)

8
LSM yang fokus pada kinerja instansi atau 
antikorupsi

9
Personil KPK yang menangani LHKPN/UPG/Stranas
yang berkoordinasi dengan KL

10 Penyuluh Anti Korupsi di KL
11 Advisor dari Lembaga Donor terhadap sektor terkait

12
Personil KemenPAN-RB yang menangani terkait
dengan Reformasi Birokrasi dengan KL

12 kriteria eksper.
Eksper merupakan kalangan
ahli/stakeholder yang dapat
memberikan penilaian instansi,
berhubungan dengan instansi
dalam 1 tahun terakhir.

Template tercantum pada Lampiran Penjelasan Lanjutan

Deadline Pengiriman : 31 Mei 2023
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Narasumber ahli dari
BPK, BPKP, 
Ombudsman, LSM, 
Jurnalis, dll

Template Eksper/ Stakeholder : https://bit.ly/EKSPERSPIPEMDA

13 kriteria eksper.
Eksper merupakan kalangan
ahli/stakeholder yang dapat
memberikan penilaian instansi,
berhubungan dengan instansi
dalam 1 tahun terakhir.

Template tercantum pada : Lampiran Penjelasan lanjutan terkait SPI 2023_Pemda

No. Kriteria Ahli
Nama 

Narasumber 
Ahli

Jabatan 
Terakhir

No. HP 
(Aktif) Email Aktif

1
Pensiunan maksimal 5 tahun terakhir (Pejabat 
minimal eselon II untuk K/L/Provinsi atau eselon III 
untuk Kabupaten/Kota) 

2 Auditor BPK
3 Auditor BPKP
4 Perwakilan Ombudsman

5
Asosiasi pengusaha (KADIN, HIPMI, APINDO) atau 
pengusaha yang berpengaruh 

6
DPRD (Pimpinan DPRD dan ketua komisi yang 
membidangi pemerintahan (diutamakan Komisi A)) 

7 Advokat

8
Saber Pungli Kepolisian (Polres untuk Kab/Kota, Polda 
untuk Provinsi)

9
Saber Pungli Kejaksaan (Kejari untuk Kab/Kota, Kejati 
untuk Provinsi)

10
Saber Pungli Pengadilan (PN untuk Kab/Kota, PT untuk 
Provinsi) 

11 Jurnalis/ Wartawan media lokal terbesar

12
Advisor dari Lembaga Donor yang bekerjasama 
dengan Pemda

13
Perwakilan Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM)/ 
NGO antikorupsi terbesar yang bekerjasama dengan 
Pemda 

Deadline Pengiriman : 31 Mei 2023
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✓ Probability Sampling

✓ Unit Kerja Ditentukan
(Multistage Random Sampling)

✓ Pemilihan Responden Acak
(Proportional Random Sampling)

✓ Mitigasi Risiko Korupsi Per Satker

✓ Kuesioner Diisi Secara Daring

✓ Pengecekan Data Satker dengan
Data

✓ Karakteristik Organisasi



19All Rights Reserved. COPYRIGHT© 2023 KPK RI

Indeks Integritas

Indeks
Internal

Indeks
Eksternal

Penilaian
Eksper

Faktor
Koreksi

Survei
Pegawai

Survei
Pengguna
Layanan

Survei
Narasumber

Ahli

Pengurangan Berupa :
• Laporan Pengaduan

Masyarakat
• Laporan SPDP
• Pengarahan Saat Survei

1. Probability sampling

2. Untuk internal pegawai : 
Proportional random sampling

3. Untuk eksternal pengguna
layanan:
✓ Penyamplingan dilakukan

sesuai karakteristik KLPD (jenis
dan sebaran pengguna
layanan publik)

✓ Proporsional random sampling
unuk pengguna layanan
berdasarkan seluruh jenis
layanan publik yang ada
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Pengelolaan SDM

Budaya
Organisasi

Sistem Anti 
Korupsi

Pengelolaan 
Anggaran

4 Dimensi
SPI

Praktik
Suap/Gratifikasi

Korupsi Pada
Pengadaan

Barang dan Jasa

Whistleblowing 
System 

Praktik Jual Beli
Jabatan

Contoh
Variabel
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Maret-Juni Juli-Oktober
QR Code dilakukan hanya untuk

PENGISIAN SURVEI

Pendaftaran Data Diri :
• Nama 
• Nomor HP 
• Email 
• Unit Layanan
• Jenis Layanan
• Tanggal Layanan

QR Code 
dikhususkan
untuk responden
eksternal

QR Code diletakkan
pada loket-loket
layanan ke publik

21

QR Code dilakukan hanya untuk
PENDAFTARAN RESPONDEN

Juli – Oktober 2023.
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Maret-Juni

Pendaftaran Data Diri :
• Nama 
• Nomor HP 
• Email 
• Unit Layanan
• Jenis Layanan
• Tanggal Layanan

QR Code 
dikhususkan
untuk responden
eksternal

QR Code diletakkan
pada loket-loket
layanan ke publik

22

QR Code dilakukan hanya untuk
PENDAFTARAN RESPONDEN

Juli – Oktober 2023.

https://bit.ly/QR_PendaftaranSPI2023

https://bit.ly/QR_PendaftaranSPI2023
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3 6

5

41

2

Data Populasi 
K/L/PD mengirimkan data 

populasi kepada KPK

Sampling
KPK bersama konsultan terpilih 

melakukan penyamplingan 
data populasi; lokus dan 

responden

Responden Terpilih
Responden terpilih akan 

dihubungi oleh pihak 
konsultan untuk 

dikirimkan link kuesioner

Pengisian Kuesioner
Responden akan mengisi 

kuesioner sendiri (self 
administered) sesuai jadwal yang 

ditentukan (aplikasi secured)

Quality control
KPK akan melakukan proses 

pengawasan terhadap proses 
e-SPI (pengawasan via 

teknologi dan fisik)

Laporan hasil SPI 2023 
akan diterima K/L/PD 

secara elektronik

e-Reporting

Oleh PIC dan Konsultan
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No. REKOMENDASI RENCANA AKSI

AREA INTERVENSI 
MCP*/UNIT KERJA 

PENANGGUNG 
JAWAB

KRITERIA 
KEBERHASILAN

UKURAN 
KEBERHASILAN

1 2 3 4 5
A. Risiko Sangat Tinggi

1 Perbaikan mendasar dan 
menyeluruh terhadap …..

2 ….. dst
B. Risiko Tinggi

1 Perbaikan mendasar terhadap …..

2 ….. dst
C. Risiko Sedang

1 Intensifikasi, sosialisasi, dan 
kampanye …..

2 ….. dst
D. Risiko Rendah

1 Mempertahankan, menginovasi, 
dan memonitor secara berkala …..

2 ….. dst

Deadline Pengiriman : 28 Mei 2023
*JIKA ADA REDAKSI YANG SAMA DENGAN AREA INTERVENSI MCP KORSUPGAH
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TERIMA KASIH!

Gedung Merah Putih KPK
Jl. Kuningan Persada Kav.4 Jakarta Selatan 12950

https://www. kpk.co.id/
https://aclc.kpk.go.id/
https://jaga.id

Call Center KPK : 198

Follow us:

@official.kpk
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